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Statut
Tynieckiego Gimnazjum Spotecznego

Rozdziat IPostanowienia wsgpne
Nazwa i siedziba szkoty
§1

1. Tynieckie Gimnazjum Spoteczne w Krakowie, aeav dalszej cgci Gimnazjum lub Szkatjest
szkoh niepubliczr prowadzon przez Tynieckie Towarzystwo Edukacyjne w Krakowie.

2. Gimnazjum jest szkptlla mtodzigy realizupcej obowazek szkolny.

3. Gimnazjum posiada uprawnienia szkoty pubkgzm mysl przepiséw okrdonych w art. 7 ust 3 ustawy
0 systemie éwiaty z dnia 7 wrzénia 1991 r.

4. Szkota ma swajsiedzily w Krakowie przy ul. Bolestaw@miatego 6 w budynku Szkoty Podstawowej
nr 132 w Krakowie, ktory jest wiasécia gminy Krakdow.

Osoba prowadga i nadzér pedagogiczny
§2

1. Osoh prowadaca Gimnazjum jest Tynieckie Towarzystwo Edukacyjreedzily w Krakowie. W
imieniu Towarzystwa jako osoby prowagdej dziata jego Zard. Kompetencje Zaszlu okréla Statut
Tynieckiego Towarzystwa Edukacyjnego.

2. Tynieckie Towarzystwo Edukacyjne jest pracedaw rozumieniu Kodeku pracy osob zatrudnionych
w szkole. Dyrektor szkoty jest ospbdokonujca czynnaci w sprawach z zakresu prawa pracy.

3. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty zatrudnieni lub wykonajzlecone czynriwi - w zalenosci od
potrzeb - na podstawie Kodeksu Pracy lub Kodekswuil@ggo.

4. Nadzor pedagogiczny nad Gimnazjum sprawuj®pdski Kurator Gwiaty.

5. Do zadai kompetencji osoby prowaaeej naley:
1) nadanie statutu Gimnazjum,
2) nadanie imienia Gimnazjum
3) powotywanie i odwotywanie Dyrektora Gimnazjum,
4) zatwierdzanie bugtu Szkoty,
5) zapewnienie pomieszazeodpowiedniego wypogania niezhdnego do realizacji zadatatutowych
Gimnazjum
6) inne zadania i kompetencje olmme w niniejszym statucie oraz obagijacych przepisach prawa.

Cele i zadania szkoty
§3

1. Celem szkoty jest zapewnienie ucznionzimmsci petnego rozwoju intelektualnego, psychicznego i
fizycznego a take zapewnienie wszechstronnego rozwoju osoliowe warunkach poszanowania
godndaci, wolnasci swiatopoghdowej i wyznaniowe.

2. Cele i zadania Szkoty zawartevs programie wychowawczym i programie profilaktykimnazjum.
Program wychowawczy i program profilaktyki ustalgréktor Szkoty po uzyskaniu opinii Rady
Pedagogicznej i osoby prowade,).

3. W Gimnazjum nauczyciele wprowadgagzniow wswiat wiedzy naukowej, wdtaja ich do
samodzielnéci, pomagaj im w podejmowaniu decyzji dotygeej kierunku dalszej edukaciji i przygotowu;
do aktywnego udziatu vyciu spotecznym.

4. Edukacja w Gimnazjum, wspomagajozwo0j ucznia jako osoby i wprowada@jgo wzycie spoteczne,
ma na celu przede wszystkim:

1) wprowadzanie ucznia swiat nauki przez poznaniegyka, pogc, twierdze i metod wiaciwych dla
wybranych dyscyplin naukowych na poziomie utwiajacym dalsze ksztalcenie,

2) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainso@ania ucznia,

3) wprowadzanie ucznia swiat kultury i sztuki,
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4) ksztaltowanie postawy patriotycznej oraz postamgcunku wobec waa kultury i tradycji lokalnej
oraz europejskiej, ze szczegolnym uwverglieniem tradycji benedykiigkiej
5) rozwijanie umigjtnosci spotecznych ucznia przez zdobywanie prawidtowyadwiadczé we
wspokyciu i wspotdziatania w grupie réwéeiczej.
5. Szkota w swojej pracy wychowawczej wspigeay tym zakresie rodzicéw zmierza do tego, aby
uczniowie:
1) znajdowali w szkolérodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego
w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznygarowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym,
2) rozwijali w sobie dociekliwg poznawcz, ukierunkowan na poszukiwanie prawdy, dobra gkna w
swiecie,
3) mieli swiadoma¢ zyciowej skuteczneci zarébwno poszczegolnych przedmiotow, jak i catitpkacji na
danym etapie,
4) stawali s¢ coraz bardziej samodzielni vzeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i
spotecznym, godz umiegtnie chzenie do dobra wiasnego z dobrem innych, odpowiéu®éza siebie z
odpowiedzialnécia za innych, woln& wiasra z wolndcia innych,
5) poszukiwali, odkrywali i alzyli na drodze rzetelnej pracy do agniccia wielkich celébwzyciowych i
wartasci waznych do odnalezienia wkasnego miejscéwiecie,
6) uczyli st szacunku dla dobra wspdlnego jako podstayeya spotecznego oraz przygotowywal dp
zycia w rodzinie, w spoteczioi lokalnej i w pastwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i
ksztaltowania postaw patriotycznych,
7) przygotowywali si do rozpoznawania wac moralnych, dokonywania wyboréw i hierarchizacji
wartasci oraz mieli maliwos$¢ doskonalenia gj
8) ksztaltowali w sobie postavdialogu, umigjtnosci stuchania innych
i rozumienia ich pogddéw, umieli wspétdziakai wspottworzy w szkole wspdolnatnauczycieli i uczniow.
6. Zadania szkoty realizowang®przez:
1) obownzkowe i dodatkowe zegia edukacyjne §ciezki edukacyjne,
2) zagcia dydaktyczno-wyréwnawcze,
3) zagcia nadobowizkowe - kota zainteresowrakota przedmiotowe,
4) organizowanie wyf do kin, teatréw, muzeow,
5) organizowanie wycieczek przedmiotowych i rekygaych,
6) organizowanie wyjazdow na "zielgh ,biata szkok",
7) udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,
8) wspotpraeg z innymi szkotami
9) organizowanie w miarpotrzeb nauczania indywidualnego.
7. Dla realizacji celow i zadastatutowych szkota posiada:
1) sal lekcyjnych,
2) sali gimnastycznej,
3) pracowni komputerowej,
4) boiska sportowego,
5) biblioteki

8. Szkota organizuje opiekpomoc psychologiczno-pedagogigamczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebne j@sparcie poprzez:
1) organizowanie ze¢ rewalidacyjnych wedtug potrzeb ucznidw,
2) organizowanie ze¢ logopedycznych dla uczniéw z wadami wymowy,
3) organizowanie ze dla uczniéw dyslektycznych,
4) indywidualr prag z uczniami z zaburzeniami psychofizycznymi,
5) udzielanie pomocy w eliminowaniu nafpsychicznych powstatych na tle niepowotzeszkole i w
rodzinie,
6) rozpoznawanierodet konfliktu w rodzinie,
7) tworzenie partnerskiego modelu pracy wychowawedwadzicami,
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8) indywidualne formy pracy z dzieckiem uzdolnionym
9) organizowanie kotek zainteresawa
10) organizowanie zespotéw wyrownawczych dla uczmdajcych trudnéci w nauce.

9. Organizacja opieki i pomocy psychologicznaolgugogicznej w formach okienych w ust. 8 pkt 1-4
oraz 8-9 nie jest obfja kwot, czesnego i mie sk taczy¢ z koniecznécia uiszczenia dodatkowych opfat.
10. Szkota wspotdziata w realizacji swoich celéwspetecznécia lokalna, Opactwem oo. Benedyktynow w
Tyncu oraz instytucjami spoteczno-kulturalnymi dzia¢gjmi na terenie Tica i osiedli gsiednich i miasta
Krakowa.

Rozdziat Il
Organy szkoty oraz ich kompetencje i zasady wspétdziatania
Organy szkoty
§4

1. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Uczniowski,

4) Rada Rodzicéw.
2. Kazdy z wyzej wymienionych organéw ma mozliwosé swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.

Dyrektor szkoty
§5

1. Dyrektora Szkoty powotuje i odwotuje osoba prowadzaca.
2. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz,
2) sprawuje nadzdr pedagogiczny,
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,
4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,
5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$é za ich
prawidtowe wykorzystanie,
6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych,
7) wspodtdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,
8) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu gimnazjalnego.
3.  Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z osobg prowadzacg, podejmuje decyzje w sprawach:
1) przyjmowania uczniéw do szkoty,
2)  skreslania ucznidw z listy uczniow Szkoty.
4. Do obowigzkéw Dyrektora nalezy:
1)  wnioskowanie do osoby prowadzgcej o zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty,
2) przyznawanie nagrdd lub wymierzanie kar porzgdkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,
3)  wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrdd i
innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,
4)  zatatwiania spraw osobowych pracownikéw szkoty,
5)  zapewnienia odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy.
5. Do zadan Dyrektora szkoty nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie
i nadzorowanie pracy szkoty, a w szczegdlnosci:
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1)  tworzenie warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych szkoty;
2)  ksztattowanie tworczej atmosfery pracy w szkole, wtasciwych warunkéw pracy i stosunkdw pracowniczych;
3)  przedkiadanie do zatwierdzania Radzie Pedagogicznej projektéw planéw pracy szkoty, kierowanie ich
realizacjg, sktadanie radzie pedagogicznej okresowych sprawozdan z ich realizacji, udzielanie informacji o
dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty rodzicom;
4) ustalanie, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, organizacji pracy szkoty, w tym zwtaszcza
tygodniowego planu lekcji zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
5) przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania i podjecia uchwaty - projektow innowac;ji i
eksperymentdow pedagogicznych;
6) przydzielanie nauczycielom, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, prac dydaktycznych i zajec¢
zwigzanych z dziatalnoscig szkoty;
7)  wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
6. Dyrektor sprawujgc nadzoér pedagogiczny wykonuje nastepujgce zadania:
1)  systematycznie kontroluje przestrzeganie przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawcze] i opiekuniczej oraz innej dziatalnosci statutowej,
2)  diagnozuje i ocenia dziatalnos¢ dydaktyczng, wychowawczg i opiekuricza,
3)  gromadzi informacje o pracy nadzorowanych nauczycieli,
4)  analizuje wyniki egzaminu gimnazjalnego i wykorzystuje je do oceny jakosci ksztatcenia w Szkole, a takze
podejmuje — stosownie do potrzeb — dziatania naprawcze lub doskonalgce w tym zakresie.
7. Do obowigzkéw Dyrektora nalezy ponadto:
1) wspdtdziatanie z osobg prowadzgcy szkote,
2) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu zawodowym,
3) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikdw ustalonego w szkole porzadku oraz dbatosé o
czystosc i estetyke otoczenia,
4) organizowanie wyposazenia Szkoty w Srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,
5) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli oraz prawidtowego
wykorzystywania drukow szkolnych,
6) zatwierdzanie do realizacji szkolnego zestawu programow nauczania,
7) powotywanie zespotéw nauczycieli przedmiotowych, wychowawczych i innych zadaniowych w zaleznosci od
potrzeb, jak réwniez powotywanie zespotow uczgcych w jednym oddziale.
6.
8. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i
Samorzadem Uczniowskim.
9. W Gimnazjum moze zostac utworzone stanowisko wicedyrektora.

Rada Pedagogiczna
§6

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty lub placédwki w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg dyrektor, wicedyrektor oraz wszyscy nauczyciele prowadzacy zajecia
dydaktyczne w Szkole.
3. W zebraniach rady pedagogicznej moga takze braé udziat, z gtosem doradczym, przedstawiciele osoby
prowadzgcej Gimnazjum, osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, , ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
4. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
5. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie
(semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikdw klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakoriczeniu rocznych
zajec szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb.
6. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczgcego, osoby prowadzacej szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdw rady pedagogiczne;j.
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7. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw oraz osoby prowadzacej o terminie i porzadku zebrania zgodnie z
regulaminem Rady.
8. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski
wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
Szkoty.
9. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty lub placdwki po zaopiniowaniu przez rade szkoty lub placowki;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole lub placéwce, po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade szkoty lub placéwki;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placéwki;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw
6) wykonywanie innych zadan i podejmowanie uchwat w innych sprawach przewidzianych w przepisach
oswiatowych lub Statucie.
10. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty lub placéwki, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty lub placéwki w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.

11. Dyrektor szkoty lub placéwki wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia osobe prowadzgcg szkote oraz organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii osoby prowadzacej szkote lub placéwke. Rozstrzygniecie
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

12. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkow.

13. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokofowane.

14. Dyrektor i nauczyciele s3 zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,
ktdre mogg naruszy¢ dobro osobiste ucznidéw, ich rodzicéw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

15. Sposrdd cztonkéw Rady Pedagogicznej Dyrektor Gimnazjum powotuje w miare potrzeby zespoty nauczycieli
(przedmiotowych, wychowawczych i innych zadaniowych) , jak réwniez powotuje zespoty nauczycieli uczacych w
jednym oddziale.

16. Szczegdtowe zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej zawarte sg w regulaminie jej dziatalnosci.

Samorzad Uczniowski
§7

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
Samorzad jest jedynym reprezentantem ogétu uczniow Szkoty.
Samorzad moze przedstawié Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach
dotyczqcych Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:
1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie z wtasnymi
potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem.
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

PWNPE



Statut Tynieckiego Gimnazjum Spotecznego

5.  Zasady wybierania i dziatania Samorzgdu okresla regulamin uchwalony przez ogét uczniéw w gtosowaniu
rownym, tajnym i powszechnym.
6.  Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Rada Rodzicow.
§ 8.

1. W szkole moze dziata¢ Rada Rodzicdéw, stanowigca reprezentacje rodzicow ucznidow gimnazjum.
2.  Zasady tworzenia Rady Rodzicéw ustala ogdt rodzicow ucznidow gimnazjum.
3. Rada Rodzicéw dziata w oparciu o wtasny ,Regulamin Rady Rodzicow”. Regulamin uchwalany jest przez ogét
rodzicow i nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem gimnazjum.
4. Regulamin okresla szczegdtowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicow, w tym ustala:
1) kadencje,
2) tryb powotania i odwotywania Rady Rodzicow,
3) organy Rady Rodzicow,
4) sposéb ich wytaniania i zakres kompetencji, a takze tryb podejmowania uchwat,
5) zasady wydatkowania funduszy.
5. Rada Rodzicéw w szczegdlnosci:
1) wystepuje do Rady Pedagogicznej i dyrektora gimnazjum z wnioskami i opiniami, dotyczgcymi wszystkich spraw
gimnazjum,
2) udziela pomocy Samorzgdowi Uczniowskiemu,
3) dziata na rzecz statej poprawy bazy szkolnej,
4) pozyskuje srodki finansowe w celu wsparcia dziatalnosci szkoty,
5) wspdtdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku .

Zasady wspotdziatania organdw Szkoty

§9.
1. Organy Szkoty kierujg sie nastepujgcymi zasadami:
a) partnerstwa,
b) zachowanie kompetencji organow,
c) rozwigzywanie sporéw na drodze negocjowania lub mediacji,
d) wyrazanie wiasnej opinii w kazdej sprawie dotyczacej Szkoty.
2. Celem wspoétdziatania organdw Szkoty jest zapewnienie sprawnej organizacji funkcjonowania Szkoty oraz
zwiekszenie efektywnosci nauczania i wychowania.
3. Wspdtdziatanie organdéw Szkoty jest koordynowane przez Dyrektora Szkoty.
4, Organy Szkoty spotykajg sie co najmniej raz w roku szkolnym w celu podsumowania swej dziatalnosci w
trakcie trwania roku szkolnego oraz w celu omdwienia plandw na kolejny rok szkolny.
5. W sprawach wyjatkowych lub wymagajgcych dziatania niezwtocznego, zwotywane jest nadzwyczajne
spotkanie organdw Szkoty.
6. Spotkania zwotywane sg przez Dyrektora Szkoty.
7. Spory powstate na terenie Szkoty rozstrzygane sg przez Dyrektora.
8. Spory pomiedzy Radg Pedagogiczng a Dyrektorem rozstrzygane sg w pierwszej kolejnosci na drodze

negocjacji lub mediacji.
W przypadku braku porozumienia spdr rozstrzyga osoba prowadzgca Szkote, ktérej rozstrzygniecie jest ostateczne.

Rozdziat IlI
Organizacja szkoty
Organizacja zaje¢ edukacyjnych
§ 10
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1. Podstawoav jednostly organizacyja szkoty jest oddziat ztmny z ucznidw, ktorzy w roku szkolnym
ucz sig wszystkich obowizkowych i dodatkowych zeg edukacyjnych okidonych szkolnym planem
nauczania.

2. Liczba uczniéw w oddziale Gimnazjum povdrmynost od 14 do 27 o0sob. Liczluczniow w
oddziatach | klasy na dany rok szkolny cteaeosoba prowadgza wyznaczajc dolny limit przygé¢ oraz
maksymalg liczbe oddziatéw.

3. Szkolny plan nauczania oparty jest na r&ymo planie hauczania opracowanym przez ministra
wiasciwego do sprawdwiaty i wychowania.
4, Szczegotowa organizacja nauczania, wych@aapieki w danym roku szkolnym zawarta jest w

arkuszu organizacyjnym Szkoty opracowanym przezkigra, z uwzgidnieniem szkolnego planu
nauczania.

5. Arkusz organizacyjny opracowany jest da3@rwca, a zatwierdzony przez os@oowadaca do 31
sierpnia kadego roku. Arkusz organizacyjny po jego zatwierdz@yrektor przedktada sido organu
sprawujcego pedagogiczny.

6. Na podstawie zatwierdzonego arkusza orgagjnego Gimnazjum Dyrektor, z
uwzgkdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracyalastygodniowy rozktad ze¢ okreslajacy
organizac} zag¢ edukacyjnych.

7. Terminy rozpoezia i zakaczenia zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych, przeswiatecznych oraz
ferii zimowych i letnich okréaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

8. Szkota pracuje w oparciu o:

a) plan pracy szkoty,

b)  arkusz organizacyjny szkoty,

C) tygodniowy rozktad zed,

d) program wychowawczy i program profilaktyizikoty,

e) szkolny zestaw programOw nauczania.

9. Podziat na grupy jest obagkowy na zajciach z gzykdéw obcych, wychowania fizycznego i
informatyki w oddziatach liccych powyej 23 uczniow. Za zgadosoby prowadgej mazna dokona
podziatu na grupy tade na zajciach z innych przedmiotow.

10. W przypadku oddziatow liggych mniej nk 23 uczniow podziatu na grupy na@agch, o ktérych
mowa w ust. 9, mma dokonywé za zgod osoby prowadicej Szkog.

11. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionyypadkach dopuszcza girowadzenie za§
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zacheevagolny tygodniowy czas zgj ustalony w
tygodniowym rozkladzie zeg, o ktorym mowa w ust. 6.

Rozdziat IV
Zasady wewntrzszkolnego oceniania
Zasady ogolne
§11

1. Ocenianiu podleggj

1) osigniecia edukacyjne,

2)  zachowanie ucznia.

2. Ocenianie agjnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przazay&iela poziomu i
postpow w opanowaniu przez ucznia wiadaditid umiegtnosci w stosunku do wymagaedukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w sekmbgramoéw nauczania, uwgdhiajacych
te podstaw.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega nao@mpwvaniu przez wychowawlasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przeniaczasad wspgycia spotecznego i norm etycznych
oraz obowizkdw ucznia okrdonych w Statucie Tynieckiego Gimnazjum Spotecznego

4. Ocenianie ma na celu:
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1) informowanie uczniow o poziomie ich gggiie¢ edukacyjnych i ich zachowaniu oraz o ppsich w
tym zakresie.

2)  udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnytanowaniu wtasnego rozwoju,

3) motywowanie uczniéw do dalszych ppsiw w nauce i zachowaniu,

4)  dostarczanie rodzicom (opiekunom prawnymguczycielom informacji o pagiach, trudnéciach w
nauce, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach @gzni

5)  umaliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itotepracy dydaktyczno-wychowawcze.

5. Ocenianie wewgirzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych nieziainych do uzyskania poszczegoélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgmkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania,

3) ocenianie bigce i ustalanigrédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obaskowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oragrodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtkgli i w formach
przyjetych w Szkole,

4)  przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnyaibpwiazkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych
wedtug skali okrélonej w 8§ 12 ust. 3 oraz rocznej oceny klasyfikaeyzachowania wedtug skali, o ktorej
mowa w 8§ 12 ust. 4,

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskaniazagych ni przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjngzavania, o
ktorych mowa w § 15,

7) ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywastdaicom (prawnym opiekunom) informacji o pgsich
i trudnasciach ucznia w nauce.

6. Nauczyciele na pogtku kazdego roku szkolnego informujiczniéw oraz rodzicow (opiekunow
prawnych) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niedbych do uzyskania poszczegolnychdrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych, wynikagych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

2)  sposobach sprawdzaniaagsie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania #gygej nz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowiazkowych i dodatkowych ze&$ edukacyjnych (tzw. sposobie poprawiania oceny).

7. Wychowawca klasy na patizu kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicow
(opiekunéw prawnych) o warunkach i sposobie orgiekiach oceniania zachowania oraz o warunkach i
trybie uzyskania wiszej nz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoadgtzw. poprawiania
zachowania) oraz o skutkach ustalenia uczniowi magjarocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8. Informacje, o ktérych mowa w ust. 7 przakeane g ustnie, jak rowniz mazna zapoznasic z nimi
w sekretariacie Gimnazjum.
9. Ocenysjawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicoéw (pmgah opiekunow).

10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawngpiekundéw) nauczyciel uzasadnia ustalooerz.

11. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawngpiekundw), sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne (kartkowki, sprawdziany) oraz inna dokuntaeja dotyczca oceniania ucznia jest udgstiana
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) narpdnictwem sekretariatu szkoty.

12. Nauczyciel jest obowdany, na podstawie opinii lub orzeczenia poradycipslogiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, aesivad wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych uczniatarégo stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozweow
lub specyficzne trudrdgi w uczeniu si, uniemaliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

13. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznegohniki, plastyki i muzyki naley

w szczegOlngci bra¢ pod uwag wysitek wkladany przez ucznia w wyszlywanie s¢ z obowazkow
wynikajacych ze specyfiki tych z&g.
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14. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z gajvychowania fizycznego lub informatyki na podstawgenii o
ograniczonych mdiwosciach uczestniczenia ucznia w tychezgch, wydanej przez lekarza, oraz na czas
okreslony w tej opinii, na pisemny wniosek rodzicow.

15. W przypadku zwolnienia ucznia zgajyvymienionych w ust. 14 w dokumentacji przebieguazania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sewolniony”.

16. Dyrektor Szkoty, na pisemny wniosek rodzig@nawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczredagogicznej, w tym publicznej lub niepublicznej
poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z watlichu lub z giboka dysleksy rozwojowa z nauki drugiego
jezyka obcego. Zwolnienie mie dotyczy czesci lub catego okresu ksztatcenia w szkole.

17. W przypadku ucznia posiagizggo orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalakgo

indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiggyka obcego mge nasipi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

18. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiggyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sewolniony”.

Skala ocen
8§12

1. W Szkole w ocenianiu agni¢¢ edukacyjnych stosowane sastpujace rodzaje ocen:
a) bieaca - wedtug skali oké&onej w ust. 2;
b) srédroczna i roczna wedtug skali oki@nej w ust. 3.

2. W Szkole ustalagsoceny bieace z zag¢ edukacyjnych w stopniach wg ngstijacej skali:

1) stopié celupcy 6
2)  stopié plus bardzo dobry +5
3) stopié bardzo dobry 5
4)  stopi@ minus bardzo dobry -5
5) stopié plus dobry +4
6) stopié dobry 4
7)  stopi@ minus dobry -4
8)  stopié plus dostateczny +3
9) stopié dostateczny 3
10) stopié@ minus dostateczny -3
11) stopié plus dopuszczagy +2
12) stopié dopuszczacy 2
13) stopié@ minus dopuszczagy -2
14) stopié plus niedostateczny +1
15) stopié niedostateczny 1
3. W Szkole ustalagsioczne isrédroczne oceny klasyfikacyjne wedtug rasijacej skali:
1) stopié celupcy 6
2)  stopié bardzo dobry 5
3) stopié dobry 4
4)  stopié dostateczny 3
5) stopié dopuszczacy 2
6) stopié niedostateczny 1
4, W Szkole w ocenianiu zachowania ucznialaste biezaca, srédroczr i roczm ocere zachowania
wedtug nastpujacej skali:
a) wzorowe wz
b)  bardzo dobre bdb
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C) dobre db

d) poprawne pop
e) nieodpowiednie ndp
f) naganne nag

Kryteria oceny zachowania
§13

1. Ocena zachowania ustalana jest wedtudomsizh kryteribw w oparciu o:

1)  oping nauczycieli

2)  oping ucznidw danej klasy;

3) samoocenucznia.

2. Ocea wystawia wychowawca klasy.

3.  Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowemizgkdnia w szczegdlnai:

1) wywhzywanie s¢ z obowazkow ucznia

2)  postpowanie zgodne z dobrem szkolnej spoteéenalbataé o honor i tradycje szkoty
3) dbatéc o pikno mowy ojczystej

4)  dbalé¢ o bezpiecziestwo i zdrowie whasne oraz innych os6b

5) godne, kulturalne zachowanie w szkole igoog

6) okazywanie szacunku innym osobom

4, Ocena dobra traktowana jest jakosaigwa przy ustalaniu oceny zachowania ucznia.
5. Kryteria oceny zachowania

1) Na ocen dobr uczeé powinien spetri wszystkie wymienione poiej kryteria:

a) zachowuje sikulturalnie w szkole i poza i

b)  z szacunkiem odnosgsio dorostych i rowignikow,

C) jest prawdoméwny, uczciwy i punktualny,

d) jest koleenski, zyczliwy i tolerancyjny,

€)  wywhzuje st z obowinzkéw ucznia,

f) dba o estetyczny wygl (czystdé, schludny stréj, obuwie zamienne).

g) nie zachowuje siagresywnie,

h)  nie stwarza sytuacji zagemiazycia lub zdrowia,

i) dba o kultuy jezyka,

)] ma widciwy stosunek do wspolnej wiasiud (nie niszczy mienia szkolnego, dba o poek wokot
siebie, szanuje wlaskbszkoty, kolegow i kolganek),

2) Na ocen bardzo doky uczex spetnia wymogi zachowania jak dla oceny dobrej éray z poniszych
kryteriow:

a) inspiruje i aktywnie uczestniczy w dziakch na rzecz klasy, szkotgrodowiska,

b) reprezentuje szkot ksztattuje jej pozytywny wizerunek,

C) z wlasnej inicjatywy aftinie wychodzi z pomagckolezenska,

d) we wspdlpracy z wychowawlub wtasnej inicjatywy podejmuje romediatora w rénego typu
konfliktach klasowych,

e) przeciwstawiasprzejawom przemocy, agresji i wulgaton

f) jest autorytetem i cieszysiznaniem kolegow.

3) Na ocen wzorowa ucze spetnia wymogi jak dla oceny dobrej orazéa kryteriow dla oceny bardzo
dobrej.

4) Ucze otrzymuje oceapoprawnm jesli czasami nie spetnia wymogow zachowania jak dieny dobre;.
5) Uczea otrzymuje oceanieodpowiedry jesli czesto nie spetnia wymogéw zachowania jak dla oceny
dobrej.

10
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6) Ucze otrzymuje ocea hagans, gdy staleswiadomie i celowo tamie wymogi zachowania jak dizioy
dobrej, np.:

a) notorycznie przeszkadza i uniethwia prowadzenie zaf,

b)  ma arogancki stosunek do dorostych i rémil@dw w szkole i poza szkpt

C) zlgliwie i z premedytagj niszczy cudz wkasnac,

d) jest bardzo agresywnygdrzy fizycznie i psychicznie rowdaikdw, wytudza pieridze, kradnie,

e) jest ordynarnyzywa wulgarnych stow,

f) ktamie i oszukuje,

g) spania skt na lekcje i wagaruje,

h) swiadomie i celowo dewastuggodowisko naturalne,

i) szczegolniele wptywa na rowignikéw (papierosy, alkohol, narkotyki).

6. Ocena zachowania nie ma wptywu na oceasgyfikacyjne z zaf edukacyjnych oraz promacglo
klasy programowo wiszej lub ukéczenie szkoty, z zastrzeniem ust. 7 i 8.

7. Rada pedagogiczna ie@oda¢ uchwak o niepromowaniu do klasy programowosyej lub
nieukaczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w Szkole podrami z rzdu ustalono naganmoczry ocerg
klasyfikacyjra zachowania.

8. Ucze, ktoremu w Szkole po raz trzeci zdo ustalono naganmoczry ocere klasyfikacyjra
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy program wyzszej, a uczgklasy programowo najwgzej
— nie kaiczy Szkoty.

Kryteria oceny z zaf edukacyjnych
8§14

1. Szczegodtowe kryteria ocen z danycle@@dukacyjnych zawarte, sv zasadach oceniania
przedmiotowego.
2. Oceny z zaf edukacyjnych nie majwptywu na ocea zachowania.

Tryb i zasady ustalaniddrocznej i roczne;j
oceny klasyfikacyjnej

8§15
1. Rok szkolny dzieli sina dwa okresy:
a) pierwszy do ferii zimowych,
b) drugi po feriach zimowych do wakacji,
zgodnie z obowzujacym rozporzdzeniem o organizacji roku szkolnego.
2. Klasyfikacjgrodroczna polega na:

a) okresowym podsumowaniu gggiie¢ edukacyjnych ucznia z zgjedukacyjnych, ok&onych w
szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia,

b) ustaleniusrodrocznych ocen klasyfikacyjnych z gapdukacyjnych srodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikaag} srodroczm uczniow przeprowadzagsiaz w cagu roku szkolnego.

4. Klasyfikacja roczna uczniow Gimnazjum gaeaa:

a) podsumowaniu agjnic¢ edukacyjnych ucznia z zgjedukacyjnych, okdonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkojny

b) ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnyctag¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

5.  Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obxakowych i dodatkowych zed edukacyjnych
ustalaj nauczyciele prowadzy poszczegolne zgjia edukacyjne, &dédroczm i roczm ocerg
klasyfikacyjra zachowania — wychowawca klasy po zgsicciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy
oraz ocenianego ucznia.

11
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6. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniendyRBedagogicznej nauczyciele prowacz
poszczegodlne zgjia edukacyjne oraz wychowawca klagyobowizani pisemnie poinformowaucznia i
jego rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanwtd niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z
zaj¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie kldadyjnej zachowania na tydzig@rzed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

7. W przypadku stwierdzenia,poziom osignie¢ edukacyjnych ucznia uniemowi lub utrudni
kontynuowanie nauki w klasie programowoasyej, najpaniej na miesic przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele proyeydaoszczegdlne zgjia edukacyjne oraz
wychowawca klasyasobowizani pisemnie poinformowao tym ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunéw).

8. Jeeli w wyniku klasyfikacjisrodrocznej stwierdzonage poziom osignie¢ edukacyjnych ucznia
uniemaliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie preagnowo wyszej Szkota, w migrmazliwosci,
stwarza uczniowi szagsizupetnienia brakéw poprzez:

a)  okrélenie zakresu materiatu, ktéry uézgowinien opanowg

b) indywidualne konsultacje z nauczycielemyddrzagé edukacyjnych,

C) zorganizowanie w miamazliwosci pomocy koleenskiej.

9. O stworzonych uczniowi warunkach uzupeti@dorakow rodzice i ucaezostay poinformowani
pisemnie przez nauczyciela danychezadukacyjnych.

Warunki oraz tryb uzyskania wwgzej nz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej
§ 16
1. W przypadku stwierdzenige przewidywana przez nauczyciela ocenagrs¢¢ edukacyjnych
danego ucznia jestasza od oczekiwanej, rodzice (prawni opiekunowieznia mog w nieprzekraczalnym
terminie 3 dni po uzyskaniu informacji o ocenieziej ztary¢ do Dyrektora Szkoty pisemny wniosek o
sprawdzenie wiadondoi i umiejtnosci.
2. Szczegoty tak zwanego poprawiania ocedgrg/ch zaj¢ edukacyjnych zawarteysw zasadach
oceniania przedmiotowego.
3. Zasady oceniania przedmiotowego ustalanaiel danych zaf edukacyjnych i informuje o nich
zgodnie z 8§ 11 ust. 6.
4, Rodzice majprawo zwrdat sie pisemnie do wychowawcy klasy o zmégorzewidywanej roczne;j
oceny zachowania w nieprzekraczalnym terminie 3pdnizyskaniu informaciji o tej ocenie.
5. Whiosek, o ktorym mowa w ust. 4 powinigm pisemnie umotywowany.
6. Aby uzyskawyzsz niz przewidywana klasyfikacyproczry ocerg zachowania uczemusi zebré
pozytywne opinie od ugeych go nauczycieli.

7. Ostatecznym terminem zebrania pozytywromhii od nauczycieli jest dzieposiedzenia
klasyfikacyjnego Rady Pedagogiczne;.
8. Warunkiem wgpnym uzyskania wiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z¢¢aj

edukacyjnych lub z zachowania jest:

a) co najmniej 75 % obeditoucznia na zariach edukacyjnych,

b)  odrobienie przez ucznia wszystkich zadamowych,

C) napisanie wszystkich sprawdzianow wiadérnioumiejgtnosci w trakcie roku szkolnego.

Egzaminy klasyfikacyjne
8§17

1. Uczé maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich&agdukacyjnych, jgeli brak
jest podstaw do ustalenieddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z palwmieobecngri ucznia na
zakciach edukacyjnych przekracaegj potowe czasu przeznaczonego na texaia w szkolnym planie
nauczania.
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2. Uczé nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobe&ci maze zdawa egzamin
klasyfikacyjny.

3. Rada Pedagogicznataavyrazt zgod: na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowaneg
powodu nieobecrigi nieusprawiedliwione;j.

4, Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadzarg pisemny wniosek rodzicow (opiekunow prawnych)
ucznia w terminie 14 dni od daty zknia wniosku.

5. Dyrektor Gimnazjum ustala tryb przeprowada egzaminu klasyfikacyjnego , a w uzgodnieniu z
rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, termin paevadzenia egzaminu.

6. Egzamin klasyfikacyjny sktad& gi czsci pisemnej oraz ustnej, z vagkiem egzaminu z plastyki,

muzyki, techniki, informatyki, oraz wychowania fizznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim §orm
zada praktycznych.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza naeedydanych zag edukacyjnych w obecioi,
wskazanego przez Dyrektora Szkoty, nauczycielabakamych lub pokrewnych zéjedukacyjnych.

8. W czasie trwania egzaminu klasyfikacyjnegumy by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikaqygneporadza s¢ protokot zawierajcy w
szczegolnéci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli,

2)  termin egzaminu,

3) pytania (zadanidwiczenia) egzaminacyjne,

4)  wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzgsk oceny.

Do protokotu dadcza s¢ pisemne prace ucznia i zta informacg o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokdét stanowi zatznik do arkusza ocen.

10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z¢gagdukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje shieklasyfikowany”.

Tryb odwotawczy

§18
1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskamaymiku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zag edukacyjnych jest ostateczna, z zaseneem ust. 2 i 4.
2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskamaymiku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna

roczna ocena klasyfikacyjna z gapdukacyjnych mie by zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

3. Ustalona przez wychowagdasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowaniagstiteczna, z
zastrzeeniem ust. 4.
4, Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mp@gemnie zgtosizastrzeenia do Dyrektora Szkoty, jeli

uznaj, ze roczna ocena klasyfikacyjna zgagdukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zacma
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawacdgtymi trybu ustalania tej oceny. Zastreaia mog

by¢ zgtoszone w terminie 7 dni od dnia zékmenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Dyrektor szkoty rozpatruje wniosek w temmei7 dni od jego wptyrcia.

6. W przypadku stwierdzenigg roczna ocena klasyfikacyjna zg@agdukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgpoprzepisami prawa dotygzymi trybu ustalania tej
oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komgsiktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zezadukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadamno
I umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustalezry ocerg klasyfikacyjra z danych zag
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachawa — ustala rocarocery klasyfikacyjra zachowania
w drodze gtosowania zwykWwickszacia gtosow; w przypadku réwnej liczby gtoséw decydgies
przewodnicacego komisiji.

7. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ughtk61, uzgadnia siz rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznia.
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8. W sktad komisji wchodz
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikaey z zagé edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajaguy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,
b)  nauczyciel prowadey dane zajcia edukacyjne,
C) dwéch nauczycieli z danej lub innej szkiglgo samego typu, prowagty takie same zegia
edukacyjne;
2)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnagzowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajguy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodnicy komisji,

b)  wychowawca klasy,
C) wskazany przez dyrektora szkoty nauczymielvadacy zagcia edukacyjne w danej klasie,
d) przedstawiciel Rady Rodzicow
e) przedstawiciel Samadu Uczniowskiego.
9. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 8 pkitld, maze by zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasm prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypalke¢ takim przypadku Dyrektor Szkoty
powotuje innego nauczyciela prowadego takie same zgjia edukacyjne, z tyrpe powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole ngstije w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
10. Ustalona przez komgsjoczna ocena klasyfikacyjna z gagdukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie @by nizsza od ustalonej wcaeiej oceny. Ocena ustalona przez komisj
jest ostateczna, z watkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacymepg¢ edukacyjnych, ktéra me
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zagéziem 8§ 20 ust.11.
11. Z prac komisji sposzlza s¢ protokét zawierajcy w szczegOln<ei:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zezadukacyjnych:
a) skfad komisji
b)  termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ugbk61,
C) zadania (pytania) sprawdga,
d)  wynik sprawdzianu oraz ustaioocere.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zaehnia:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
C) wynik glosowania,
d) ustaloaocerg zachowania wraz z uzasadnieniem.
12. Protokdét stanowi zgdznik do arkusza ocen ucznia.
13. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 11 pktlidlacza s¢ pisemne prace ucznia i zwla informacg o
ustnych odpowiedziach ucznia.
14. Uczé, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 6
pkt 1, w wyznaczonym terminie, ra® przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.
15. Przepisy ust. 4-14 stosuje sdpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikaeyjz zag¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkgoye tym,ze termin do zgtoszenia zastie#
wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu pekosvego. W tym przypadku, ocena ustalona przez
komisg jest ostateczna.

Promocja
§19

1. Uczé otrzymuje promogj do klasy programowo wgzej, jeeli ze wszystkich obowzkowych zagé
edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczceny klasyfikacyjne wisze od
stopnia niedostatecznego, z zastereem 8 13 ust. 7 i 8.

2. Ucza, ktory nie spemnit warunkéw okémnych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klaspgramowo
wyzszej i powtarza klas z zastrzeeniem § 20 ust.11.
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3. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowychézaglukacyjnych nie ma wptywu na promedpo klasy
programowo wyszej ani na ukiczenie szkoty.

4. Ocena z dodatkowych gzajgedukacyjnych jest wpisana faiadectwie ucznia i jest wliczana do
sredniej ocen.

5. Ucza, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z ovzkowych zag¢ edukacyjnychredni ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo datrery zachowania, otrzymuje promeajo klasy
programowo wyszej z wyr@nieniem.

6. Dosredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 5 uczniom, kydrezszczay na dodatkowe zegia edukacyjne
lub religie albo etyk wlicza st takze oceny uzyskane z tych zgj

7. Laureaci ostatniego stopnia konkurséw przetimaiych o zasigu wojewddzkim otrzymujz danych
zaje¢ edukacyjnych celdga roczry ocere klasyfikacyjra.

8. Uczé konczy Gimnazjum, jeeli w wyniku klasyfikacji kaicowej, na ktds sktadaj sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowizkowych zag¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo nagagj oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z oba@kowych zag¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakayta s w
klasach programowo #szych, uzyskat oceny klasyfikacyjne #gge od oceny niedostatecznej, z
zastrzeeniem 8 13 ust. 7 i 8 orazz@i przyshpit do egzaminu gimnazjalnego.

Egzaminy poprawkowe
§ 20

1. Egzamin poprawkowy me zdawaé ucze, ktdry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat ocen
niedostatecznz jednych obowizkowych zag¢ edukacyjnych. W wyjtkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna nie wyraz¢ zgod: na egzamin poprawkowy z dwoch obamkowych zag¢ edukacyjnych.
2. Egzamin poprawkowy sktada giczsci pisemnej oraz ustnej, z vaykiem egzaminu z plastyki,
muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizmego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim gorm
zada praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza KigreSzkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisp@giana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji
wchodz:

1)  dyrektor szkoty albo wicedyrektor jako prEniczacy komisiji,

2)  nauczyciel prowadey dane zajcia edukacyjne jako egzamiaay,

3) nauczyciel prowadey takie same lub pokrewne zeijp edukacyjne — jako cztonek komisiji.

5. Zadania egzaminacyjne ukfada nauczycieh®inupcy w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.
6. Nauczyciel egzamiragy maze by zwolniony z udziatu w pracy komisji na whasprasbe lub w
innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach. Wasvdgrektor szkoty powotuje jako ospb
egzaminujca innego nauczyciela prowagtzgo takie same zgjia edukacyjne.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowpgazsdza s¢ protokot zawierajcy:

1) skiad komisiji,

2)  termin egzaminu,

3) pytania egzaminacyjne,

4)  wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskacere.

8. Do protokotu datza s¢ pisemne prace ucznia i zwta informacg o jego ustnych odpowiedziach.
Protokot stanowi zakznik do arkusza ocen ucznia.
9. Ucze, ktory z przyczyn losowych nie przypit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym

terminie, mae przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przgekkora szkoty, nie
pézniej niz do kaxca wrzénia.

10. Uczé, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzyegrprjomocji i powtarza klas

Z zastrzeeniem ust 11.

11. Uwzgékdniajac mazliwosci intelektualne ucznia Rada Pedagogicznaeneden raz w ggu danego
etapu edukacyjnego promoévdo klasy programowo wgzej ucznia, ktory nie zdat egzaminu popraw-
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kowego z jednych obowzkowych zag¢ edukacyjnych, pod warunkierze te obowizkowe zagcia
edukacyjne zgodnie ze szkolnym planem nauczani@oeamne g w klasie programowo wygzej.

Egzaminy zewegtrzne
§21
Procedury zwjzane z egzaminami zewtnznymi zawarte sw odrbnych przepisach.

Rozdziat V
Nauczyciele
Prawa i obowiazki nauczyciela
§22

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktyedn wychowawczych i opiekiczych ma oboveizek
kierowania st dobrem ucznidéw i poszanowania goétiasobistej uczniow.

2. Obowizkiem nauczyciela jest:

1) prawidtowo realizowaproces dydaktyczny w oparciu 0 prgyj program nauczania z
uwzgkdnieniem najlepszych rozgzar metodycznych,

2) realizowazasady oceniania, klasyfikowania i promowania unarzawarte w Statucie,

3)  wspiera rozw0j psychiczny ucznidw, ich zdsti i zainteresowania poprzez indywidualizacj
nauczania, przygotowuje do konkurséw przedmiotowych

4) informowé wychowawe klasy, Rad Pedagogiczni dyrektora szkoty 0 wkach
nauczania uczniow,

5) prawidiowo i systematycznie prowadzlokumentag przebiegu nauczania,

6) kontrolowé& obecné¢ na prowadzonych zgjiach,

7) uczestniczy w posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

3. Nauczyciel odpowiada:

1) zazycie, zdrowie i bezpiechastwo powierzonych jego opiece uczniéw,

2) stopieé realizacji obowizkowego programu nauczania,

3) bezpieczestwo i higieg na kadych zagciach edukacyjnych,

4)  poziom wynikéw dydaktycznych,

5) przestrzeganie procedury ppstania przy wypadkach lub na wypadekgra, zniszczenia
lub straty magtkowe.

4, Nauczyciel ma prawo decyd@wa sprawie doboru metod, form pracy, prograrauczania,
podrecznikdéw isrodkéw dydaktycznych oceriapostpy w nauce i ustatasrodroczne i roczne
oceny.

5. Nauczyciel ma prawo wypbwania do Dyrektora z keda spravg dotyczica funkcjonowania Szkoty.
Zespoty zadaniowe nauczycieli

§23

1. Nauczyciele prowaslzy zagcia w danym oddziale twogzespot, ktérego zadaniem jest

koordynowanie procesu wychowawczo-dydaktycznegwo saczegolnéci ustalenie zestawu programow
nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikeevarmiak potrzeb, bieace rozwiazywanie
problemow wychowawczych i edukacyjnych poszczegdtnycznidw.

2. Nauczyciele danego przedmiotu lub grug@nziotow pokrewnych magworzy¢ zespot
przedmiotowy.

3. Prag zespotu kieruje przewodnigzy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu prawvadzi
dokumentacje pracy zespotu.

2. Przewodniexy precyzuje cele i zadania zespotu.

Wychowawca klasy
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§24

1. Dyrektor powierza opieknad oddziatem uczniow jednemu nauczycielowiaoemu w tym
oddziale, zwanym dalej wychowaavc

2. Dla zapewnienia ggtosci pracy wychowawczej i jej skuteczoo pazadane jest aby wychowawca
prowadzit swoj oddziat przez caty etap edykay

3. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor mawvpramiené wychowawe:

1) z urgzdu w przypadku stwierdzenia przez Dyrektoazacych zaniedhd lub sytuaci
konfliktowych mkdzy wychowawe a klag i rodzicami;

2) na pisemny wniosek samego wychowawcy;

3) na umotywowany, pisemny wniosek co magn 2/3 rodzicow; wniosek ten rozpatruje Rada
Pedagogiczna podejmagj ostateczqn decyzg po wystuchaniu zainteresowanego wychowawcy; o
decyzji zmiany wychowawcy Dyrektor powiadamia rearesowanych rodzicéw pisemnie.

4. Wychowawca w celu realizacji zada

1) otacza indywiduadnopieky kazdego ucznia,

2) planuje i organizuje wspélnie z ucmmia ich rodzicami:

a) rane formy zycia zespotowego, rozwigge jednostki i integragce zespét klasowy,

b) ustala t€ zagé¢ tematycznych na godzinach z wychowaweynikajacych z aktualnych
potrzeb wychowawczych klasy,

3) utrzymuje kontakt z rodzicami w cgboeznania potrzeb opiekczo — wychowawczych ucznidw,
4) utrzymuje kontakt z pedagogiem szkolnporadna psychologiczno -pedagogicgroraz innymi
specjalistamiswiadczcymi kwaliflkowars pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trugtiptakze
zdrowotnych oraz zainteresofva i szczegoélnych uzdoldieucznidw,

5) wspodidziata z nauczycielami acgmi w jego klasie, uzgadnia i koordynuje idkiatania
wobec ucznidw, szczegolnie tych z trughiami i niepowodzeniami  w nhauce,

6) tworzy warunki wspomagage rozwoj ucznia, proces jego uczeni@ Giaz przygotowanie do
zycia w rodzinie i w spotecastwie,

7)  rozwizuje umiegtnie konflikty w zespole ucznidbw oraz p@ogy uczniami, a innymi
cztonkami spoteczrioi szkolnej,

8) prowadzi okidona przepisami dokumentagcjdydaktyczno — wychowawgzklasy.

5. Nauczyciel — wychowawca spetnia swoje zadamyghowawcze odpowiednio do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkéwrodowiskowych przez:

1) realizagy zaloen programu wychowawczego szkoty,

2) realizag tematyki godzin wychowawczych,

3) wspolpragz rodzicami.

Nauczyciel - bibliotekarz
§25

Zadania i obowgzki nauczyciela bibliotekarza wyznaczongy®przez nagpujace sfery:
1) pracy pedagogicznej, w obszarze ktérej maeiel bibliotekarz jest zobowzany:
a) udosfpnia zbiory w wypayczalni,
b) prowadz dziatalng¢ informacyjra i wizualm propagand biblioteki,
C) udzielé porad w doborze lektury i prowadziozmowy z uczniami na temat przeczytanychiek i
odbioru innych mediéw,
d)  wspoipracowaz wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotu aadzicami w rozwijaniu
kultury czytelniczej uczniow i w przygotowaniu ide samoksztatcenia,
e) prowadiroznorodne formy upowszechniania czytelnictwa (konkuvwsystawy, imprezy
czytelnicze).
2)  pracy organizacyjno — technicznej, w ramitéinej nauczyciel bibliotekarz jest zobazany:
a) gromadZizbiory zgodnie z potrzebami szkoty,
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b) prowadz ewidencg zbiorow,
c) przeprowadzaselekcg zbiorow, materiatdw zmnych, przestarzatych, o nieaktualneftie
zniszczonych, uszkodzonych,
d) organizowawarsztat dziatalriei informacyjnej,
e)  wyodebni¢ ksiggozbior podgczny,
f) prowadz katalogi (wedtug aktualnych norm),
g) prowada dokumentagj pracy biblioteki,
h)  troszcz§ sic o wiasciwa organizag, wyposaenie i estetyk lokalu,
i) doskondaliwarsztat swojej pracy.

Rozdziat VI
Uczniowie szkoty
Prawa i obownzki ucznia
8§ 26
1. Wszyscy uczniowie w Szkole mag same prawa i obowzki z uwzgkdnieniem w szczegolgoi praw
zawartych w Konwencji o prawach dziecka.
2. Uczé Szkoty ma prawo do:
1) wiaciwego zorganizowania procesu ksztalcenia z uydrgéniem higieny pracy umystowej,
2) uczestniczenia w zgjach dydaktycznych, sportowych i pozalekcyjnyclzasadach okéwnych
Statutem Szkoty, zagdzeniem Dyrektora, uchwaRady Pedagogicznej,
3) odpfatnej indywidualnej pomocy w przypagiawaznych trudnéci na zasadach okdlenych
zarzdzeniem Dyrektora,
4)  opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w 8lkkzapewniajcych bezpieczestwo, ochron przed
przemoag fizyczm badz psychiczma oraz poszanowanie jego godoioosobistej,
5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno-wychowawczym,
6) zapoznaniagi wewnytrzszkolnym zasadami oceniania,
7)  jawnej i umotywowanej oceny pgsdw w hauce i zachowaniu,
8) zgtaszania do wychowawcy klasy, dyrektaeoss swoich problemow i uzyskania od nich pomocy,
9) dyskrecji w sprawach osobistych,
10) rozwijania zainteresofazdolngci i udziatu w konkursach organizowanych przez $gko
11) usprawiedliwiania swojego nieprzygotowaniazdg@¢ po usprawiedliwionej nieobecém w szkole,
12) znajoméci terminu sprawdzianu pisemnego z co najmniej dygowym wyprzedzeniem,
13) zgtaszania na pagtku lekcji nieprzygotowania w sposéb o#any przez nauczyciela,
14) wptywanie naycie szkoty przez dziataldé samoradowa, wybieranie i bycie wybieranym do
Samorzadu Uczniowskiego.
3. W przypadku usprawiedliwionej nieobegaiona zagciach trwagcej diwzej niz dwa tygodnie uznajesi
za usprawiedliwione nieprzygotowanie ucznia de&pjzez okres kolejnych dwdéch tygodni po powrocie
do szkoty; w tym czasie ucgzeobowhzany jest uzupehairdznice programowe korzystgj z pomocy
nauczyciela i wychowawcy.
4. Ucze Szkoty ma obowizek:
1) dbania o dobre imiSzkoty.
2)  udziatu w zgriach szkolnych i uroczystoiach organizowanych przez Sziot
3) punktualnego przychodzenia naezig lekcyjne,
4)  terminowego odrabiania zaddomowych, systematycznego przygotowywangadsi wszystkich
lekcii,
5)  przynoszenia niegzthnych przyborow szkolnych i dzienniczka ucznia, j@kniez obowikzujacego
stroju na lekcje wychowania fizycznego,
6) dostarczania pisemnego usprawiedliwiergalmecnéci w terminie 7 dni od podgia zagc ,
7)  przestrzegania zasad kultury wgpdla w odniesieniu do innych os6b zaréwno na ter&zkoty, jak
i poza n,
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8) brania odpowiedzialdci za wtasnerycie, zdrowie, higieg oraz rozwoj intelektualny,

9) nie opuszczania terenu szkoty bez zezwajeneé oddalania siod grupy podczas wycieczek
szkolnych,

10) dbania o wspdlne dobro, tad i patek w Szkole,

11) szanowania cudzej wtasep

12) nieprzynoszenia do szkoty przedmiotow drogiefartasciowych oraz niebezpiecznych dla siebie i
otoczenia,

13) respektowanie zaidzer Dyrektora Szkoty,

5. Korzystanie przez uczniéw z telefonéw komaorkolyadtwarzaczy oraz innych adzea
elektronicznych w czasie zgéjdopuszczalne jest wydznie za zgoginauczyciela.

6. W przypadku korzystania przez ucznia zdeenia , wymienionego w ust. 5 w sposob narusyaj
normy wspatycia spoteczneri szkolnej lub prawa innych osdb, nauczyciezmaatrzyma to urzdzenie
uczniowi i przekazado depozytu w sekretariacie szkoty, inforgwup tym rodzicéw.

7. Szczegotowe zasady zachowangszsiwarte $ w Regulaminie Szkoty uchwalonym przez Rad
Pedagogiczn

Nagrody i kary
§ 27

1. Za wzorowe petnienie obawkow szkolnych, wysakkulture osobisg w kontaktach z innymi i
pozytywny wkiad wzycie szkoty uczé maze otrzyma nastpujace nagrody i wyrgnienia:
1) pochwata udzielona przez wychowawc
2) pochwata Rady Pedagogicznej,
3) pochwata udzielona przez Dyrektora Szkoty,
4)  nagroda przyznana przez Dyrektora na wkiely Pedagogicznej,
5)  wpis do ,Zlote] ksigi”.

2. Grupa uczniow wysdiajaca st SWop postaws maze by nagrodzona udzialem w imprezie
kulturalnej lub turystyczne;.
3. Ucze, ktory nie wywazuje st ze swoich obowizkéw, a w szczegoloi narusza oboweujace

zasady zachowania zawarte w Regulaminie Szkotyermosté ukarany:

1)  ustnym upomnieniem nauczyciela

2) upomnieniem nauczyciela z powiadomieniedzi@w,

3) nagamustry Dyrektora Szkoty

4)  nagampisemmn Dyrektora Szkoty,

4. Uczniowi przystuguje prawo pisemnego othmia od kary do Dyrektora w terminie 7 dnidzaty
jej natazenia. W przypadkach atpliwych Dyrektor zasiga opinii Rady Pedagogiczneji Samgpiz
Dyrektor rozpoznaje odwotanie w terminie 7 dni adydego wptyneécia. Rozstrzygnricie Dyrektora jest
ostateczne.

5. W przypadku kary natonej przez Dyrektora uczniowie przystuguje piserodeotanie do Rady
Pedagogicznej w terminie 7 dni od daty rialwia kary. Rada Pedagogiczna rozpoznaje odwotanie w
terminie 7 dni od daty jego wptwtia. Rozstrzygricie Rady pedagogicznej jest ostateczne.

6. W uzasadnionych przypadkach, na wniosalekigra Szkoty, uczemoze zosta skrelony z listy
uczniow Szkoty przy rownoczesnym powiadomieniu $gkejonowej.
7. Za uzasadnione przypadki uwaak:

1) naruszenie godfm osobistej drugiej osoby,
2) zachowanie zagm@ace zdrowiu izyciu wkasnemu i innych,
lekcewaace, aroganckie zachowywanie s stosunku do pracownikow Szkoty.

Rozdziat VI
RODZICE
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Prawa i obowiazki rodzicow

§ 28
1. Obowizkiem rodzicow jest wspotdziatanie ze Szkot zakresie wychowania i nauczania dziecka.
2. Obowazkiem rodzicow jest informowanie o zaburzeniaozwojowych swoich dzieci:
uszkodzeniach stuchu, ruchu, wzroku, mézgu, defatyw sferze intelektualnej lub innych nie
wymienionych celem uwzglinienia tych deficytow w procesie nauczaniavyichowania.
3. Rodzice zobowrani g do:
a) zapewnienia regularnego ¢gzczania dziecka na zejp edukacyjne,
b) zapewnienia warunkéw umiiviajacych przygotowywanie sido zag¢ edukacyjnych,
C) usprawiedliwiania nieobedion dziecka na zagiach edukacyjnych,
d) uczszczania na zebrania z rodzicami,
e) zapoznaniagtke Statutem Szkoty, programem wychowawczym i gmogem profilaktyki.
4. Rodzice s obowhzani usprawiedlind nieobecnéc ucznia w formie pisemnej najpdiej na pierwszej
lekcji wychowawczej po powrocie ucznia do szkoty.

Prawa rodzicow
§ 29

1. Rodzice (opiekunowie prawni) mgrawo do rzetelnej informaciji o:
1) wymaganiach edukacyjnych niedbych do uzyskania poszczegolnychdrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowsizkowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych, wynikagych z realizowanego
programu nauczania,
2)  sposobach sprawdzaniaagsie¢ edukacyjnych ucznidw,
3) warunkach i trybie uzyskania #sygej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowiazkowych i dodatkowych z&t edukacyjnych (tzw. sposobie poprawiania oceny).
4) o warunkach i sposobie oceniania zachowarr@a o warunkach i trybie uzyskaniaasyej ni
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoadtzw. poprawiania zachowania).
2. Rodzice majprawo uzyskaw szkole wszystkie informacje o dziecku, o jegotmavaniu, posfpach,
przyczynach trudni@i w nauce, oraz oczekiwgorady i pomocy nauczycieli,
3. Rodzice majprawo do przekazywania wnioskow i opinii na teqatcy Szkoty tak w formie ustnej jak
i pisemnej,
4. Rodzice mogzawsze wnioskowao uzasadnienie ustalonej przez nauczyciela ogenlyocznej hdz
rocznej. Z kolei sprawdzone i ocenione pisemnegkantrolne oraz inna dokumentacja dotyaz
oceniania uczniaaudostpniane rodzicom (prawnym opiekunom) na zebraniacdzicami lub w innym
czasie ustalonym z danym nauczycielem.
1. Rodzicom (prawnym opiekunom) przystugujawo zgtaszania zastizs, jesli nie zgadzaj si¢ z
roczm oceny klasyfikacyjra zachowania lub rocarocen, z zag¢ edukacyjnych w m§f § 18 Statutu.
2. W przypadku naruszenia praw dziecka w #zlskargi rodzicéw (prawnych opiekundéw) nadmy¢
kierowane do wychowawcy klasy, Dyrekcji Szkoty, bg@rowadzacej Szko¢, organu sprawagego
nadzor pedagogiczny, rzecznika praw ucznia. Skaogh mie¢ forme ustra lub pisema i sa rozpatrywane
na terenie szkoty w terminie 7 dni od datyzania skargi, a w instytucjach pozaszkolnych wigylczasie
okreslonym przez te instytucje.
3. Rodzice majprawo wysgpowa do Dyrektora Gimnazjum, Rady Pedagogicznej, Kuhato
Oswiaty, osoby prowadicej szkot z wnioskami i opiniami dotyezymi wszystkich spraw zwranych z
dziatalngcia Szkoty.
Na terenie szkoty dziakaj'trojki klasowe rodzicow", ktére wspétdziatayv ramach Rady Rodzicow.
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Rozdziat VIII
Przyjmowanie uczniow do Szkoty oraz skréanie z listy uczniéw

§ 30
1. Do Gimnazjum przyjmowangsiczniowie, ktorzy ukaczyli ostatni szési klas; szkoty podstawowej i
przystpili do sprawdzianu.
2. Do Gimnazjum przyjmuje Dyrektor na podstawiezeloego przez rodzicéw (prawnych opiekunow)
podania o przyicie.
3. Zasady oraz terminy przygia uczniow do Gimnazjum na dany rok szkolny sla®soba prowadza,
biorac w szczegdIni pod uwag:
1) ukaiczenie przez kandydata do Gimnazjum szkoty podsiejye Krakowie — Tyicu
2) faktyczne zamieszkanie przez kandydata do Gijurmana terenie osiedla Tyniec i osied{sgednich
3) sredni ocen uzyskanych w klasie 5 i 6 szkoty podstawowej
4) wyniki testu kompetencyjnego przeprowadzanedoklasie szkoty podstawowej
5) co najmniej dolarocere z zachowania uzyskanv klasie 5 i 6 szkoty podstawowej
4. Osoba prowadea w uzgodnieniu Dyrektorem Gimnazjum aav ramach procedury przgia do
gimnazjum wprowadzirozmowe kwalifikacyjna oraz sprawdzian

§31
1. Uczéh maze zostd skrelony z listy uczniéw w przypadku tacego i wielokrotnego
tamania postanowfestatutu szkoty i regulaminéw szkolnych, po wycazamp wszelkich maiwosci
oddzialywa pedagogicznych, a przede wszystkim za:
1) swiadome dziatania, ktore stwarzaagraenie dla zdrowia tycia uczniow,
pracownikow szkoty i innych osob,
2) kradziee i inne czyny karalne na terenie szkoty,
3) posiadanie, picie alkoholu oraz przebywanieamist nietrzewym na terenie szkoty i podczas imprez
organizowanych przez szkot
4) posiadanie, dystrybugj uzywanie narkotykow srodkow odurzajcych oraz zaaftanie innych do ich
stosowania,
5) swiadome niszczenie mienia szkolnego i publicznego,
6) nagminne opuszczanie gajekcyjnych bez usprawiedliwienia, w sytuacji, galgzelkie dziatania
pedagogiczne nie przynaszezultatu,
7) uniemaliwianie realizacji procesu dydaktycznego ucznionauczycielom, jeeli zdarzenia te
powtarzag Sie,
8) w razie ustanowienia nadzoru kuratorskiego remhiem,
9) nieuzyskania promociji do klasy programowazgaej.
2. Dyrektor wszczyna pagiowanie o skrdenie ucznia:
a) na wniosek cztonka rady pedagogicznej,
b) gdy uzyska wiadon$oé o zagciu jednego ze zdaraevymienionych w ust. 1
1), 2), 3),4)i8)
c) gdy powtarzaj sic u ucznia przypadki gje w ust. 1 litera 5), 6), 7) dziatania
wychowawcze spoteczioi szkolnej i rodzicow nie przyniosty pozytywnych
rezultatow.
4. Przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej lub zvemkanadzwyczajnego zebrania Rady Pedagogicznej
Dyrektor wykonuje nagpujace czynneci:
a) przeprowadza rozm@w uczniem i jego rodzicami,
b) wystuchujeswiadkéw zdarzenia - w przypadkach otomych w ust. 1 lit. 1), 2), 3), 4) i 5) oraz
wychowawcy - w przypadkach oktenych w ust. 1 lit. 6) i 7).
Wszystkie w/w dziatania winny I8yzaprotokotowane.
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5. Wychowawca klasy powiadamia rodzicow (opiekun@eznia o wszaegiu postpowania o skrdenie,
podajc przyczyr, termin posiedzenia Rady Pedagogicznej i poudza imaliwosci wypowiedzenia si
wobec Rady Pedagogicznej pisemnie lub ustnie.

6. Skralenie ucznia z listy uczniéw nagiuje z dniem podgia uchwaty.

Rozdziat IX
Postanowienia kacowe

Zasady finansowania szkoty

§ 32

1. Dziatalné¢ Szkoty w ramach realizacji szkolnego planu nauizzgest finansowana z dotacji baatu
gminy oraz zdérodkoéw wtasnych osoby prowagtzj oraz optat wnoszonych przez rodzicéw uczniow
Gimnazjum tytutem wpisowego | czesnego oraz oatgzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe.

2. Organizacja opieki i pomocy, o ktorej mow& 8 ust. 9 mge mie charakter odptatny, finansowany
przez rodzicéw ucznidw, ktérzy z niej korzyataj

3. Szkota mze otrzymywa darowizny.

4. W wypadku przeniesienia ucznia przez rodzidévinnej Szkoty optaty wymienione w ust. 1 nie
podlegay zwrotowi.

5. Wysoké¢ optat za naukw szkole oraz innych optat wnoszonych przez ramzitub prawnych
opiekunow uczniéw oki&a osoba prowadza w umowie zawartej z rodzicami ucznia

6. Optaty za naukw szkole pobieranegprzez 12 miesty, z gory za kady miesac, w terminie
okreslonym uchwad Zarzdu. Sposob pobierania optaty za miesiwakacyjne (lipiec sierpi¢ okresla si
W umowie zawieranej z rodzicami.

7. W momencie przggia ucznia do szkoty rodzice wptagaypisowe, ktdrego wysoko okreslana jest
corocznie uchwatZarzdu Tynieckiego Towarzystwa Edukacyjnego. Wpisoweepuodlega zwrotowi i
zaliczane jest na poczet kolejnych mgegnych optat czesnego.

8. Rodzice uczniowaszobowhzani do terminowego wnoszenia optat za raw razie trudnéci z
wywiagzywaniem st z obowazku wnoszenia optat powinni bezzwiocznie zgidsn fakt Zarzdowi
Tynieckiego Towarzystwa Edukacyjnego.

9. W przypadku nie wywrywania s¢ rodzicOw przez okres digzy niz dwa miesice z obowizku
terminowego wnoszenia optat, o ktérych mowa w digtarad Tynieckiego Towarzystwa Edukacyjnego
moze ztazy¢ do Dyrektora szkoty wniosek o sklenie ucznia z listy uczniéw.

10. W przypadku okéonym w ust. 9 Dyrektor Gimnazjum na wniosek Zalz Tynieckiego
Towarzystwa Edukacyjnego skla ucznia z listy uczniow.

Dokumentacja i pieczie
§33
1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentagodnie z wiéciwymi przepisami prawa.
2. Szkota gywa pieczci urzdowej zgodnie z odbnymi przepisami.

Przyjcie i zmiana statutu
§34
1. Zmiany w Statucie w celu dostosowania do ohaujacego prawa dokonuje osoba prowatz po
zasegnigciu opinii Rady Pedagogicznej.
2. Statut zostat zatwierdzony w dniu 10 styczni@®przez osab prowadzaca i wchodzi wzycie z dniem
1 wrzenia 2008r.
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Zarzad Tynieckiego Towarzystwa Edukacyjnego
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